Fortbildung fiir Leitungen und Teamleitungen/-Koordinatorinnen im Sozialbereich mit Mark Staskiewicz
-Sowohl fiir neue als auch fiir seid Jahren tétige Leitungen geeignet.-

Leltungsfortblldung ‘
Fuhrungsentwicklung 1 *

Eigenes Leitungsverstandnis

Teamsitzungen leiten

Bewerbungsgesprache fiihren, Personalauswahl
Mitarbeiterlnnenjahresgesprache als Instrument der

Wann: 30. Oktober 2017

Personalfiihrung i, /J
8 -17 Uhr
Ort: Lebenshilfe-Besprechungsraum, Conrad-von-Hotzendorfstr. 37a; 8010

Graz, 0G2
Preis: 220 € (inklusive Mittagessen und Pausenverpflegung)
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Superwsmn Coaching - Prozessbegleitung Inklusion - Unternehmensberatung
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Programm: Leitungsfortbildung Fuhrungsentwicklung 1

8:00 - 8:05

8:05-10:00

10:00 - 10:15

10:15-12:15

12:15-13:30

13:30-15:30

15:30 - 15:45

15:45 -16:50

16:50-17:00

prs

BegriiRung, Vorstellung des Programms

Gegenseitige Vorstellung, Leitungsrolle, Leitungsverstandnis und Werte

Pause (Pausengetrinke + Obst + Kekse)

Vorbereitung, Durchfiihrung und Evaluation von Teamsitzungen (von Sitzordnung bis hin zu

Grundlagen der Gesprachsfiihrung).

Leitung in Supervisionen?

Mittagspause (mit warmen Essen, vegetarisch/ nicht vegetarisch) (/ ( ) (\ / ( )
(=S =

Personalsuche, Bewerbungsgesprache, Prozess bis zur Einstellung

Pause (Pausengetranke + Obst + Kekse)

Mitarbeiterlnnenjahresgesprache als Instrument der Personalfiihrung (von Vorbereitung
tiber Durchfiihrung bis zur Evaluation)

Reflexion, Verabschiedung

Nehmen Sie sich Zeit fiir Ihre Entwicklung:
Zeit fiir die Reflektion Ihres Leistungsstiels ist gut investierte Zeit
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Adressat und Zielsetzung

Diese Fortbildung richtet sich an neue und an bereits langer titige Leitungen/
Teamleitungen bzw. Teamkoordinatorlnnen im Sozialbereich.

Die Fortbildung dient.der Flihrungsentwicklung bzw. der Reflektion
des eigenen Leitungsstils.

Sie bietet zusatzlich einen Austausch mit anderen Leitungen. Die Fortbildung
ist trageruibergreifend angelegt. Die Teilnehmeranzahl ist nicht sehr grof3 um den
Austausch zu optimieren.

Sie sollen einen groben Uberblick iiber die vier genannten Themenfelder bieten. Eine
Vertiefung ist im Zuge von Folgefortbildungen maoglich.

Die Fortbildung besteht aus Inputs des Referenten, Eigenarbeit bzw. Gruppenarbeit,
Coaching-Anteilen und der gemeinsamen Reflektion.

Weitere Leitungsfortbildungen zu Themen wie Teamentwicklung sind geplant.
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Infos zum Referenten

Mein Name ist Mark Staskiewicz.
1978.in Gummersbach (BRD) geboren.
Heute lebe ich.in Graz.

Berufe/ Ausbildungen/ Tatigkeiten:

e Supervisor (OVS), Coach, Organisationsentwickler, -
Unternehmensberater (eingeschranktes Gewerbe): selbststandig tatig mit
we-progress

* Prozessbegleiter Inklusion (Lehrgang Padagogische Hochschule)

e Seit 2012 Leiter eines Wohnverbundes der Lebenshilfen Soziale Dienste GmbH (3
Teams, ca. 35 Beschaftigte)

* Diplom Sozialbetreuer (AT)/ Heilerziehungspfleger (BRD)
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Anfahrt und Abwicklung

Ort: Lebenshilfe-Besprechungs-
raum, Conrad-von-Hotzendorfstr.
37a; 8010 Graz, OG2

Bim: Station Steyrergasse Linie 4 bzw. 13
ViR | 9. Parkzone: Blau (muss alle 2 Stunden aktualisiert
werden)

Landesgericht flr
Strafsachen Graz

Parkhauser in Nahe: Grazer Messe, und
Klosterwiesgasse 103a (Uber Jakominiglrtel bis Ende
dann rechts) , FuBweg je ca. 10 Min.

Park and Ride: Murpark (Liebenauer Tangente, 8041
Graz)

Amedia Hotel Graz

Jede Anmeldung ist verbindlich. Die Rechnungstellung erfolgt zum Fortbildungstag.
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Verbindliche Anmeldung fiir die Leitungsfortbildung ,,Fihrungsentwicklung 1 30.10.17

Vor- und Nachname

Telefonnummer

eMailadresse

Rechnungsanschrift und fiir
die Rechnung notige Angaben

Essen (vegetarisch, nicht
vegetarisch)

Ort, Datum, Unterschrift, Stempel

Anmeldung bis 20.September 2017 an mail@we-progress.at

W e
pr g ress senden. Sie erhalten eine Anmeldungsbestatigung.
Bei Fragen: Telefon: 0699 — 129 680 20




